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CITTA’ DI MONOPOLI

7 0 0 4 3  PROVINCIA  DI  BARI

         Prot. n. 27512                                               Monopoli,  29 maggio  2009
A TUTTI I DIPENDENTI di CATEGORIA GIURIDICA D 1 
                                                                                   LORO SEDI
AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA PER LA COPERTURA  DI:

 N.  2 POSTI cat. D ISTRUTTORE DIRETTIVO – I^ A.O.;

 N. 1 POSTO cat. D ISTRUTTORE DIRETTIIVO –V^ A.O.;

 N. 1 POSTO cat. D ISTRUTTORE DIRETTIIVO –VII^ A.O.;

Il SEGRETARIO  GENERALE
RICHIAMATI  i seguenti atti:

· deliberazione di Giunta comunale n. 44 del  2/4/2008  di approvazione e revisione della   dotazione organica;

· l’allegato alla deliberazione di Consiglio Comunale n.21 del 31/03/2009  di approvazione del bilancio,esecutiva,  con la quale  è stata approvata la proposta   di fabbisogno del personale   per il triennio 2009/2011 con le diverse tipologie  di reclutamento consentite (concorsi  pubblici, progressioni verticali nel sistema di classificazione, mobilità esterna);
DATO ATTO dell’urgenza esposta dai dirigenti  responsabili, di attivare la procedura di mobilità interna a copertura dei seguenti posti vacanti, al fine di garantire  i numerosi adempimenti  di rispettiva competenza :

1.  istruttore direttivo amministrativo (cat.D) presso  I^ AREA ORGANIZZATIVA ( Stato Civile);
2. istruttore  direttivo amministrativo ( cat .D) presso I^ AREA ORGANIZZATIVA (Servizio Risorse Umane - Pensioni);
3. istruttore direttivo amministrativo (cat.D) presso  V^ AREA ORGANIZZATIVA (Pubblica Istruzione);
4. istruttore  direttivo amministrativo ( cat.D) presso 7^ AREA ORGANIZZATIVA (Ufficio Turismo);
VISTO l’art. 9 del  regolamento sulla mobilità interna ed esterna del personale  adottato con deliberazione di giunta comunale n. 52 del 08/06/2007 “Mobilità interna tra Ripartizioni diverse – procedimento” che così dispone: “La mobilità interna del personale tra Ripartizioni diverse è disposta d’ufficio dal Direttore Generale (ovvero in sua assenza dal Segretario Generale) ed è formalizzata con determinazione del Direttore Generale (ovvero in sua assenza del Segretario Generale) acquisiti i pareri favorevoli sia del Dirigente della Ripartizione di provenienza che del Dirigente della Ripartizione di destinazione. 
DISPONE    AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA PER LA COPERTURA  DI:    
A) N. 1 POSTO cat.D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO – I^A.O. ( Stato Civile);

B) N. 1 POSTO cat. D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO – I^ A.O. ( Servizio Risorse Umane – Pensioni);

C) N. 1 POSTO cat. D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO – V^ A.O. (Pubblica Istruzione);

D) N. 1  POSTO cat.  D  ISTRUTTORE DIRETTIVO  AMMINISTRATIVO –7^ A.O. ( Ufficio Turismo);
INVITA
Il personale dipendente di categoria giuridica  D  interessato,  a trasmettere al Segretario Generale, entro e non oltre le ore 13,00 del  15 giugno 2009 , istanza di mobilità interna, redatta  su fac-simile allegato alla presente.
N.B. :In caso di manifestazione  di interesse  per più di un posto  occorre presentare distinte domande.
Qualora  pervengano  più domande  per uno stesso posto, i candidati saranno valutati secondo i criteri e requisiti riportati nell'allegato A) del citato regolamento, e sarà trasferito il candidato primo in graduatoria. 

DISPONE ALTRESI’

Che il presente avviso  sia pubblicato dall’ 01 giugno 2009  fino al 15 giugno 2009 all’Albo pretorio e sul sito  del Comune di Monopoli (www.comune.monopoli.ba.it)

Copia  dell’avviso, del fac-simile  di domanda, del regolamento sulla mobilità è disponibile  presso   i rispettivi dirigenti,  presso l’ufficio personale e  presso il sito  del Comune di Monopoli ( www.comune.monopoli.ba.it)

                                        Il Segretario Generale
                                          Dott. Giovanni Porcelli
Fac- Simile  istanza di mobilità interna
N.B.:  IN CASO DI INTERESSE PER PIÙ  POSTI PRESENTARE  DISTINTE DOMANDE.
Prot



Al Dirigente Servizio   Risorse  Umane 

c/o Comune di Monopoli, 

Via Garibaldi , n. 6 – 

70043 Monopoli (Ba)
Il/La
sottoscritto/a __________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare all’avviso di mobilità interna   per  il posto di 

……………..( indicare il posto messo in mobilità interna);

A) N. 1 POSTO cat.D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO – I^A.O. ( Stato Civile);

B) N. 1 POSTO cat. D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO – I^ A.O. ( Servizio Risorse Umane – Pensioni);

C) N. 1 POSTO cat. D ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO – V^ A.O. (Pubblica Istruzione);

D) N. 1  POSTO cat.  D  ISTRUTTORE DIRETTIVO  AMMINISTRATIVO –7^ A.O. ( Ufficio Turismo);
A tal fine,  consapevole,ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000, delle responsabilità penali cui va incontro chi rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso  nei casi previsti dal citato DPR 445/2000 e che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del citato DPR sono considerate come fatte a pubblico ufficiale,  dichiara sotto la sua personale responsabilità:

1. Cognome________________________ ( da nubile per le coniugate)

2. Nome ___________________________________________

3. di essere nato a ____________, il ___________, codice fiscale _____________________;

4. di essere residente nel Comune di ____   _________ alla Via/Piazza ___________, N°____, c.a.p. ___________, telefono ___________________;

5. recapito al quale dovranno essere indirizzate eventuali comunicazioni relative all’avviso: Via ___________, Città ______________, c.a.p.________; tel. __________________;

6. di essere in possesso del titolo di studio _________________________________, conseguito presso ________________________  con la votazione di________________________;

7. di essere in possesso del/dei seguente/i titolo/i di studio ulteriore/i: ________________________presso__________________________          

8. Di essere attualmente  inquadrato  con il profilo  di ………….. ( indicare il profilo ) di categoria giur……….. ( indicare cat. )    e posizione  economica……….( indicare ); 

9. Di essere in possesso dei seguenti titoli di servizio : ( indicare analiticamente i periodi, lavoro a tempo pieno o parziale, categorie e profilo professionale, area  e ufficio  di appartenenza): _________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Elenco Allegati: (  indicare allegati : curriculum  e quanto  l’interessato/a riterrà utile fornire .)

______________________________________________________

_____________________________________________________
Data..                                                           Firma( da apporre a pena l’esclusione)

             ___________________________________________

N.B. la firma non deve essere autenticata  ma alla domanda deve essere allegata copia leggibile del documento di identità o documento equipollente  ai sensi dell’art. 35, comma 2, del DPR 445/2000 IN CORSO DI VALIDITA’

