
 
 

C I T T A ’  D I  M O N O P O L I  
7  0  0  4  3   PROVINCIA  DI   BARI 

 
         Prot. n.  37464                                            Monopoli, 03 ottobre 2007 

 

 
A TUTTI I DIPENDENTI di CATEGORIA GIURIDICA B1  
                                                                                   LORO SEDI 

 
 

AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA PER LA COPERTURA  DI N. 1 POSTO DI 

ESECUTORE AMMINISTRATIVO -  RIPARTIZIONE  TECNICA LL.PP.  

 

 
Il SEGRETARIO  GENERALE 

 
RICHIAMATI  i seguenti atti: 

� deliberazione di Giunta comunale n. 145 del 19/09/2006  di adeguamento della   
dotazione organica vigente  alla disposizioni del DPCM 15/02/2006; 

� deliberazione di Giunta comunale n. 32 del 13/03/2007  con la quale  è stata 
approvata la proposta   di fabbisogno del personale   per il triennio 2007/2009 con le 
diverse tipologie  di reclutamento consentite (concorsi  pubblici, progressioni verticali 
nel sistema di classificazione, mobilità esterna), divenuta esecutiva con  la deliberazione 
di Consiglio comunale n.  16 del 31/03/2007 di approvazione del bilancio; 

� deliberazione di Giunta comunale n. 101 del 14/09/2007, cui si rinvia per relationem,  
con la quale  sono  state approvate le modifiche al fabbisogno del personale   per il 
triennio 2007/2009; 

 
DATO ATTO dell’urgenza esposta dal dirigente responsabile, giusta  nota  prot. 37273 del  
02/10/2007, di attivare la procedura di mobilità interna a copertura di un posto  vacante  di 
esecutore amministrativo ( cat. di accesso B1)  presso  la ripartizione Tecnica LL.PP. per 
garantire in via prevalente  la protocollazione quotidiana  della posta in arrivo, il trasporto  
corrispondenza in partenza  all’Ufficio spedizioni, il ritiro della posta  in arrivo all’ufficio 
Protocollo, nonché l’effettuazione di fotocopie e   di atti   predisposti dalla Ripartizione LL.PP.; 
  
VISTO l’art. 9 del  regolamento sulla mobilità interna ed esterna del personale  adottato con 
deliberazione di giunta comunale n. 52 del 08/06/2007 “Mobilità interna tra Ripartizioni 
diverse – procedimento” che così dispone: “La mobilità interna del personale tra Ripartizioni 
diverse è disposta d’ufficio dal Direttore Generale (ovvero in sua assenza dal Segretario 
Generale) ed è formalizzata con determinazione del Direttore Generale (ovvero in sua assenza 
del Segretario Generale) acquisiti i pareri favorevoli sia del Dirigente della Ripartizione di 
provenienza che del Dirigente della Ripartizione di destinazione.  

 

DISPONE    AVVISO DI MOBILITA’ INTERNA PER LA COPERTURA  DI 
N. 1 POSTO DI ESECUTORE AMMINISTRATIVO - PRESSO LA 

RIPARTIZIONE TECNICA LL.PP.  
 

INVITA 
 



Il personale dipendente di categoria giuridica  B1 interessato,  a trasmettere al 
Segretario Generale, entro e non oltre le ore 13,00 del 22 ottobre 2007 , istanza di 
mobilità interna, redatta  su fac-simile allegato alla presente. 
 
Qualora  pervengano  più domande  per uno stesso posto, i candidati saranno valutati 
secondo i criteri e requisiti riportati nell'allegato A) del citato regolamento, e sarà trasferito il 

candidato primo in graduatoria.  

 

DISPONE ALTRESI’ 
 

Che il presente avviso  sia pubblicato dal 03/10/2007 fino al  19/10/2007 all’Albo pretorio e 
sul sito  del Comune di Monopoli (www.comune.monopoli.ba.it) 
 
Copia  dell’avviso, del fac-simile  di domanda, del regolamento sulla mobilità è disponibile  
presso   rispettivi dirigenti, ovvero presso l’ufficio personale, o  presso il sito  del Comune di 
Monopoli ( www.comune.monopoli.ba.it) 
 

 
 

                                      F.to  Il Segretario Generale 
                                         Dott. Giovanni Porcelli 

 
 

 
 


