
COMUNE DI MONOPOLI

Tassi di assenza e di maggior presenza del personale in servizio presso Area Organizzativa V I I^ - Sviluppo Locale (Dir. D Amico Pietro) nel mese 11/2009.
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     18      382       72   18,85

 DIRIGENTE AREA ORGANIZZATIVA I^ E VII^ (DIR. D'AMICO PIETRO)
AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE,RISORSE MARINARE
COMMERCIO, INDUSTRIA, ARTIGIANATO
MARKETING TERRITORIALE, POLITICHE COMUNITARIE E INTERNAZIONALI
POLITICHE CULTURALI
P.S. AMMINISTRATIVA
TURISMO

UFFICIO/SERVIZIO

      2
      3
      3
      2
      5
      1
      2

TOTALE
PERSONALE

          42
          67
          63
          42
         105
          21
          42

TOT. GG.
LAVORATIVI

       2
      18
      14
       8
      18
       6
       6

TOT. GG. DI
ASSENZA

   4,76
  26,87
  22,22
  19,05
  17,14
  28,57
  14,29

GG. ASSENZA/
GG. LAVORATIVI

%

Totale

      40
      49
      49
      34
      87
      15
      36

GG. PRESENZA

     310

  95,24
  73,13
  77,78
  80,95
  82,86
  71,43
  85,71

GG. PRES./
GG.LAVORATIVI

%

  81,15


