COMUNE DI MONTESANO SALENTINO

Prov. Di Lecce
C.a.p. 73030 — Tel. 0833/763611 — Fax 0833/763602
C.F.81003510757 - P.1. 01992100758

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E A
TEMPO PARZIALE (50%) DI N. 1 AGENTE POLIZIA MUNICIPALE (CAT. C — POSIZIONE
ECONOMICA “C17).

IL RESPONSABILE DEL PERSONALE

In esecuzione della deliberazione di G.C. n.114 del 17.10.2006 ed in conformita alle norme del
Regolamento sull’Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

VISTA la determinazione n. 8 Reg. Sett. / n 15 Reg. Gen. del 22.01.2007 di approvazione del
presente bando di concorso;

RENDE NOTO

E’ indetto concorso pubblico, per esami, per 'assunzione a tempo indeterminato e a tempo
parziale (50%) di N. 1 Agente di Polizia Municipale (Cat. “C” — posizione economica “C1” del
C.C.N.L. EE. LL.) da destinare all’Ufficio di Polizia Municipale — Commercio.

Il presente bando & modificabile e revocabile secondo la procedura stabilita dall’art.13 del
Regolamento sul’Ammissione agli Impieghi.

Per lo svolgimento delle prove concorsuali e per gli adempimenti ad esse inerenti saranno
osservate le norme di cui al D.P.R. 9/5/1994 n.487 e successive modifiche e integrazioni nonché
del Regolamento per le assunzioni di personale dipendente del Comune di Montesano Salentino.

TRATTAMENTO ECONOMICO

Il trattamento economico dello stipendio annuo tabellare previsto dal vigente C.C.N.L. del
comparto delle Regioni — Autonomie locali, & fissato, a fronte delle prestazioni di ore 18
settimanali, in € 9.535,37 compreso il rateo della 13° mensilita. Inoltre & garantito il trattamento
relativo alla indennita di comparto pari ad € 274,80 annui, oltre I'erogazione della indennita di
vigilanza di € 555,42 annuali per dodici mensilita ed il salario accessorio quando ne ricorrano le
condizioni di lavoro e le relative prestazioni. E’ garantito I'eventuale assegno per il nucleo familiare
nonché tutti gli altri benefici accessori, in quanto spettanti.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per 'ammissione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana (Tale requisito non €& richiesto per i soggetti appartenenti all’Unione
Europea, fatte salve le eccezioni di cui al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7
febbraio 1994);

b) Eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 45;

c) Idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni connesse al posto da ricoprire.
(L’Amministrazione si riserva la facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore del
concorso, secondo la vigente normativa);

d) Diploma di istruzione di 2° grado (maturita quinquennale);

e) Patente di guida almeno di categoria “B”;

f) Godimento dei diritti civili e politici;



g) Assenza di condanne penali definitive o provvedimenti definitivi del Tribunale
(L.13.12.1999 n.475) o condanne o provvedimenti di cui alla L.97/2001 che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica
Amministrazione.

h) Posizione regolare nei confronti degli obblighi militari.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che

- siano esclusi dall’elettorato attivo o passivo;

- siano stati destituiti o dispensati o licenziati dall'impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento, ovvero a seguito del’accertamento di aver conseguito
'impiego mediante la produzione di documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti;

- siano stati riconosciuti obiettore di coscienza;

| surriportati requisiti generali debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per

la presentazione della domanda di ammissione.

Il difetto dei requisiti prescritti comporta I'esclusione, in ogni momento, dal concorso con

provvedimento motivato del Responsabile del Personale e il diniego da parte del Comune di

Montesano Salentino alla sottoscrizione del contratto individuale di lavoro con il vincitore del

concorso. Il provvedimento di esclusione ha carattere definitivo.

Ai sensi della legge 10.04.1991 n.125, l'assunzione si intende riferita ad aspiranti delluno e

dell’altro sesso.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE — TERMINI E MODALITA’

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta semplice in conformita allo schema
allegato al presente bando ed indirizzata al Comune di MONTESANO SALENTINO - Ufficio
Personale — Via Monticelli, 15 — 73030 MONTESANO SALENTINO (LE), deve essere presentata
direttamente o spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dalla data di
pubblicazione dell'avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana — 4
Serie Speciale “Concorsi ed esami”.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine &€ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

La data di spedizione della domanda & stabilita e comprovata dal timbro a data dell’Ufficio Postale
accettante.

In caso di presentazione diretta, I'ufficio accettante, dopo aver apposto sulla domanda, all’atto
della presentazione, il bollo a data, rilascera all’aspirante apposita ricevuta recante il bollo a data e
la firma del funzionario ricevente.

| concorrenti devono apporre la propria firma in calce alla domanda di ammissione al concorso, a
pena di esclusione. La domanda di ammissione al concorso deve essere corredata dalla fotocopia
di un valido documento di riconoscimento.

Sul retro della busta il candidato appone il proprio nome, cognome ed indirizzo e la dicitura
‘domanda di ammissione al concorso pubblico per n. 1 posto part-time di Agente di Polizia
Municipale”.

L’Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

CONTENUTO DELLA DOMANDA

Nella domanda di partecipazione il candidato dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita:

1. Il cognome, il nome, Il luogo e la data di nascita;

2. Il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

3. (se cittadino italiano) il Comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi della mancata
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4. (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea) di godere dei diritti civili e politici
anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi di mancato godimento;

5. di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso: in caso
contrario indicare le condanne riportate e la data della sentenza dell’ Autorita Giudiziaria che le
ha irrogate (indicare anche se sia stata concessa amnistia e i procedimenti penali pendenti);



6. non essere stato sottoposto a misure di prevenzione;

7. il possesso del diploma di istruzione di 2° grado;

8. il possesso di patente B o superiore, con lindicazione degli estremi del rilascio e la
precisazione che il documento & valido;

9. lalingua prescelta ai fini del colloquio (inglese o francese);

10. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

11. (per i cittadini del’'Unione Europea) di conoscere la lingua italiana;

12. di essere fisicamente idoneo all'incarico di Agente di Polizia Municipale;

13.di non essere stato escluso dall’elettorato attivo né destituito o dispensato o licenziato
dallimpiego presso una pubblica amministrazione, ovvero di non essere stato dichiarato
decaduto;

14. di non essere stato riconosciuto obiettore di coscienza;

15. la residenza e l'indirizzo a cui devono essere inviate le comunicazioni relative al concorso, se
diverso dalla residenza;

16. di impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive del proprio indirizzo, esonerando
’Amministrazione Comunale da ogni responsabilita in caso di irreperibilita;

17.di essere in possesso di eventuali titoli che danno luogo a precedenza o a preferenza alla
nomina ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 9.05.1994 n.487;

In calce alla domanda va apposta la firma autografa del candidato.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Alla domanda di partecipazione al concorso dovranno essere allegati, i seguenti documenti:

a) l'attestazione originale comprovante il versamento della tassa di concorso di € 10,33 da
effettuare sul c.c.postale n. 13964739, intestato al Comune di Montesano Salentino — Servizio
Tesoreria, con I'esplicita indicazione a tergo del Bollettino che trattasi di “tassa di concorso per
n. 1 posto di Agente di Polizia Municipale”.

b) Titolo di studio originale o copia autentica ai sensi di legge ovvero copia fotostatica con unita
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’'art.19 del D.P.R. 28.12.2000 n.445 che
attesti che & conforme all’originale, corredata di una fotocopia di un documento di identita in
corso di validita. Il candidato pud produrre, in luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva della
normale certificazione ai sensi dellart.46 del citato decreto 445/2000 corredata di una
fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

c) Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita.

INAMMISSIBILITA’ DELLA DOMANDA

Non sono ammessi al concorso:

a) coloro che presentino domanda di partecipazione priva della sottoscrizione autografa;

b) coloro che spediscano o presentino la domanda dopo la scadenza del termine fissato dal
bando;

c) coloro che non hanno effettuato il versamento della tassa di concorso nei modi e termini
stabiliti dal bando

Oltre ai casi di cui sopra 'ammissione potra essere negata, in ogni momento, per difetto dei

requisiti prescritti o per insufficiente documentazione.

I Comune di Montesano Salentino si riserva, tuttavia, di concedere agli interessati un ulteriore

breve periodo per la regolarizzazione delle domande che risultassero incomplete o comunque

recanti inesattezze o vizi di forma sanabili.

PROVE DEL CONCORSO

Le prove di concorso consistono in 2 prove scritte ed una prova orale.

- Prima prova scritta: Nozioni di legislazione amministrativa concernente l'attivita degli enti
locali;

- Seconda prova scritta: Redazione di un verbale di contravvenzione o di un rapporto;

Conseguono I'ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato in ciascuna prova

scritta una votazione di almeno 21/30.

- Provaorale:

¢ Nozioni di legislazione amministrativa concernente I'attivita degli enti locali;



Legislazione in materia di servizi di Polizia Municipale;

Nozioni di diritto penale e diritto processuale penale;

Nozioni di diritto civile e diritto processuale civile;

Nozioni di diritto amministrativo e costituzionale;

Legislazione sulla circolazione stradale;

Leggi e regolamenti di Pubblica Sicurezza, di polizia amministrativa, di igiene e sanita, di

edilizia;

e Legislazione in materia di attivita economiche e produttive;

e Accertamento conoscenze informatiche e conoscenza di una lingua straniera (Inglese o
francese a scelta).

La prova orale si intende superata con votazione di almeno 21/30.

COMUNICAZIONE DEL DIARIO DELLE PROVE

La data, la sede di effettuazione e il calendario delle prove scritte sara comunicato ai singoli
candidati ammessi almeno 15 giorni prima dell'inizio delle prove scritte stesse mediante
raccomandata a.r.

Il diario della prova orale sara comunicato ai candidati ammessi, con anticipo di almeno 20 giorni,
mediante raccomandata a.r. , in tale comunicazione sara indicato il voto riportato nelle singole
prove scritte.

NORME DI SALVAGUARDIA

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle disposizioni del Regolamento
Comunale sul’ammissione agli impieghi ed alle norme legislative e contrattuali in materia.

| dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione al concorso saranno
trattati, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, per le finalita di gestione della procedura concorsuale e
dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Il presente bando & adottato nel rispetto delle norme in materia di garanzia delle pari opportunita
tra uomini e donne e per I'accesso al lavoro.

Copia integrale del presente bando viene messa a disposizione dei candidati presso I'Ufficio del
Personale del Comune di Montesano Salentino.

E’ possibile inoltre reperire il bando di concorso al seguente indirizzo internet:
www.comunemontesanosalentino.it

N.B. L’avviso del presente Bando sara pubblicato sulla G.U. n 13 del 13.02.2007.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Montesano Salentino — Ufficio Personale —
0833/763611.

Montesano Salentino, li 8 febbraio 2007
IL SEGRETARIO COMUNALE
Responsabile del Personale
(Dott.ssa Matilde Cazzato)



ALLEGATO 1

FACSIMILE di domanda di partecipazione al concorso pubblico per n. 1 posto a tempo
indeterminato e parziale di Agente di Polizia Municipale (cat. C1)

Al Comune di MONTESANO
SALENTINO

Ufficio Personale

Via Monticelli, 15
73030 MONTESANO SALENTINO(LE)

I/La sottoscritto/a , hato/a il a
prov. ,

CHIEDE

Di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, per n. 1 posto di Agente di
P.M. a tempo indeterminato e parziale (50%)

A tal fine, sotto la propria responsabilita, e consapevole delle conseguenze penali a cui pud
andare incontro in caso di dichiarazioni false

DICHIARA

1) di essere cittadino (taliano o di altro Stato membro dell’Unione
Europea);
2a) (per i cittadini Italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero di non essere iscritto per i seguenti motivi) ;
2b) (per i cittadini di altro Stato dellU.E.) di godere dei diritti civili e politici nello Stato
di (ovvero di non goderne per i seguenti motivi) ;
3) di avere riportato condanne penali: Sl o NO;
(se Slindicare le condanne penali riportate e la data della sentenza dell’Autorita Giudiziaria che Ie
ha irrogate, indicare anche se sia stata concessa amnistia) ;
4) di avere procedimenti penali in corso: Sl o NO
(se Sl indicare i procedimenti penali pendenti) :
5) dinon essere stato sottoposto a misure di prevenzione;
6) di possedere il seguente diploma di istruzione di 2° grado
conseguito presso il
(qualora il titolo sia stato conseguito all’estero specificare altresi I'equipollente a quello

italiano);
7) di essere in possesso di patente di tipo B (o superiore) N.
rilasciata il dal e tuttora valida;
8) di scegliere, ai fini dell’effettuazione del colloquio, la seguente lingua straniera (barrare lingua
scelta): -inglese - francesce;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi di leva € la seguente: ;
10) (per i cittadini del’'Unione Europea) di conoscere la lingua italiana;




11) di essere fisicamente idoneo all'incarico di Agente di Polizia Municipale;

12)di non essere stato escluso dall’elettorato attivo, né destituito/a o dispensato/a o licenziato/a
dallimpiego presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato/a
decaduto/a;

13) di non essere stato riconosciuto obiettore di coscienza;

14) di essere residente nel Comune di Vialpiazza
N. CAP tel. ;

15)di indicare il seguente recapito per le comunicazioni (solo se diverso dalla
residenza) :

16)di impegnarsi a comunicare le eventuali variazioni successive del proprio indirizzo ed
esonerando ’Amministrazione Comunale da ogni responsabilita in caso di irreperibilita.

17)di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o precedenza alla nomina: Sl o NO (Se
Sl indicare quali) ;

Allega alla presente:

o Ricevuta in originale del versamento della tassa di concorso di € 10,33 effettuata sul c/c
postale n. 13964739, intestato al Comune di Montesano Salentino — Servizio Tesoreria, con
I'esplicita indicazione a tergo del Bollettino che trattasi di “tassa di concorso per N. 1 Agente di
Polizia Municipale”;

o Titolo di studio in originale ovvero copia autentica ai sensi di legge ovvero copia fotostatica
con unita dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi dell’'art.19 del D.P.R. 28.12.2000
n.445 che attesti che & conforme all’'originale, corredata di una fotocopia di un documento di
identita in corso di validita ovvero una dichiarazione sostitutiva della normale certificazione ai
sensi dell’art.46 del citato decreto 445/2000 corredata di una fotocopia di un documento di
identita in corso di validita;

o Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita.
Il sottoscritto esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti con la

presente domanda per gli adempimenti connessi al presente concorso, nel rispetto del D.Lgs.
196/2003.

(firma leggibile)



