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AVVISO PUBBLICO 
per la selezione di esperti 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa per l’a.s. 2009/2010; 

VISTI gli articoli 33 e 40 del Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento 

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

VISTI i criteri stabiliti in sede di Consiglio di’Istituto con delibera n. 76/6 del 26.02.2010; 

CONSIDERATO che il POF prevede la realizzazione di Progetti in orario extracurricolare con 

figure professionali qualificate e specializzate;  

ACCERTATA la mancanza di personale interno in possesso delle adeguate conoscenze; 

VISTA la necessità di reperire figure professionali qualificate e specializzate per la realizzazione 

del progetto extracurricolare  “Scuola e habitat”; 

 

PUBBLICA 

 

il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi per la selezione di 

esperti. 
 

L’Istituto intende procedere, per l’anno scolastico 2009/2010, al reclutamento di un Esperto in 

“Fonti energetiche ed Energie rinnovabili” per l’attività di docenza nell’ambito del Progetto 

“Scuola e Habitat” per l’I.I.S.S. “Vito Sante Longo”. 

 

Obiettivi � Favorire un’educazione “all’energia”, fornendo gli strumenti 

razionali per il processo decisionale, in modo da gettare le 

basi per duraturi cambiamenti comportamentali degli 

allievi/consumatori (di energia). 

� Realizzare una didattica finalizzata alla promozione di 

competenze-chiave nell’ambito dell’economia sostenibile, 

della scienza e delle tecnologia, avendo riguardo al ruolo 

fondamentale dell’energia nella vita moderna e all’impatto 

ambientale delle attività umane. 

� Promuovere una informazione corretta sulle problematiche 

relative al risparmio energetico e all’efficienza energetica 

attraverso lo studio delle fonti energetiche, con particolare 

riguardo alle fonti rinnovabili. 

� Aggiornare le conoscenze sulle più recenti tecnologie di 

sfruttamento delle energie alternative, alla luce della 

normativa italiana e europea. 
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Azione Percorso formativo per lo sviluppo delle competenze sulle fonti 

energetiche, con particolare riferimento alle Energie Rinnovabili 

Titolo “Energia: trasformazioni, impieghi, fonti primarie, ambiente e 

tecnologia” 

Descrizione dell’intervento Il progetto è destinato agli studenti del biennio e triennio 

dell’ITCT “A. Moro” e dell’ITIS “L. da Vinci”. 

La durata dell’intervento è di 8 (otto) ore articolate in quattro 

lezioni 

Destinatari 35-40 alunni 

Tempi-Durata dell’attività Aprile-Maggio – ore 8 (otto) totali 

Profilo professionale richiesto Esperto in Fonti Energetiche ed Energie Rinnovabili 

 

Titolo di studio richiesto Laurea in Scienze naturali, Scienze ambientali, Scienze della 

Terra, Scienze geologiche, Scienze e tecnologie per l’ambiente e 

il territorio, Ingegneria ambientale e tutte le lauree pertinenti al 

progetto 

 

Il personale reclutato dovrà essere disponibile a: 

• accettare eventualmente anche l’incarico per un numero di ore inferiore a quello totale del 

modulo di riferimento; 

• partecipare, se fosse necessario, ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle 

attività; 

• predisporre tutta la documentazione necessaria all’espletamento dell’azione (test di 

competenze in entrata e in uscita, ecc.); 

• collaborare e raccordarsi con l’insegnante referente del progetto per un corretto svolgimento 

delle attività e del raggiungimento degli obiettivi prestabiliti; 

• compilare e firmare il registro delle attività; 

• rispettare l’informativa sulla privacy acclusa al contratto. 

 

Il Dirigente Scolastico, sulla base della domanda presentata procederà alla valutazione della 

documentazione prodotta utilizzando i seguenti criteri e punteggi: 

 

 

Criteri Punteggio 

Titolo di studio pertinente al progetto: Laurea in Scienze naturali, 

Scienze ambientali, Scienze della Terra, Scienze geologiche, Scienze e 

tecnologie per l’ambiente e il territorio, Ingegneria ambientale 

• Laurea I Livello (c.d. laurea breve)   punti 3; 

• Laurea II Livello  

(specialistica, magistrale, vecchio ordinamento)  punti 6; 

• Laurea II Livello con lode    punti 8; 

 

Massimo punti 8 

(si valuta 1 solo titolo) 

Altri titoli culturali e professionali coerenti con il Progetto per cui si 

presenta domanda (dottorato di ricerca, corsi di specializzazione 

post-diploma, corsi di perfezionamento, master per un minimo di 

1500 ore): 
• di durata annuale (punti 1 per titolo) 

• di durata biennale (punti 2 per titolo) 

Massimo punti 5 
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Esperienza di docenza e/o di collaborazioni presso Istituzioni 

Scolastiche e/o Universitarie o altri Enti di formazione nel settore di 

pertinenza, in Corsi universitari, in Corsi FSE, IFTS, CIPE, POF, PON e 

in Corsi di formazione per il personale della Scuola promossi  

dall’Amministrazione centrale o periferica del MIUR negli anni scolastici 

2004-2005, 2005-2006, 2006-2007, 2007-2008, 2008-2009 

• punti 5 (per ogni corso) 

Massimo punti 15 

Esperienze lavorative documentate, nel settore di pertinenza del 

Progetto: 

• punti 1 (per ogni esperienza non scolastica) 

Massimo punti 4 

Iscrizione ad Albi professionali coerenti con il Progetto 

• punti 1 (per ogni iscrizione) 

Massimo punti 3 

 

L’incarico sarà attribuito all’aspirante che avrà totalizzato il punteggio più elevato. L’incarico potrà 

essere attribuito anche in presenza di un solo curriculum, purché rispondente alle esigenze 

progettuali. A parità di punteggio sarà data precedenza alla MINORE età anagrafica. 

Con l’aspirante classificato primo, in caso di accettazione, verrà stipulato un contratto di 

prestazione d’opera occasionale o professionale che prevedrà come corrispettivo per la prestazione 

un importo orario lordo onnicomprensivo (anche delle ritenute a carico dell’Istituto) di € 41,00 

(euro quarantuno/00).  

 

Gli aspiranti agli incarichi dovranno produrre apposita istanza indirizzata al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Vito Sante Longo” - via San Marco n° 10 – 

70043 - MONOPOLI (BA), corredata di curriculum vitae (possibilmente su modello europeo, 
Europass CV) da far pervenire all’ufficio di segreteria di questa scuola con consegna a mano o a 

mezzo servizio postale (non sono ammesse istanze inviate a mezzo fax e e-mail) in busta chiusa 

con l’indicazione del mittente e la dicitura “Esperto in Fonti energetiche ed Energie rinnovabili”, 

entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 12/04/2010 (in ogni caso farà fede solo ed 

esclusivamente il timbro di arrivo presso l’Istituto).  

 

Nella istanza (il cui modulo è allegato al presente avviso) i candidati dovranno dichiarare, 

sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche ed 

integrazioni, quanto segue: 

• Cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza anagrafica, recapito 
telefonico ed eventuale e-mail; 

• di essere in possesso dei requisiti richiesti conseguiti prima della pubblicazione del 
presente bando; 

• di non avere condanne penali né procedimenti penali pendenti, né di essere stati destituiti 
da Pubbliche Amministrazioni e essere in regola con gli obblighi di legge in materia 

fiscale. 

• di autorizzare l’amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per 
i fini istituzionali e necessari per gli adempimenti correlati alla presente procedura. 

 

La mancata e/o incompleta presentazione della documentazione e delle dichiarazioni innanzi 

indicate, nonché l’inosservanza dei termini e delle prescrizioni di partecipazione contenute  

nel presente avviso di selezione pubblica, saranno considerate cause di esclusione dal 

procedimento. 
 

L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà, a proprio insindacabile giudizio, di differire, spostare, 

revocare, modificare il presente procedimento di gara o non affidare l’incarico in oggetto, senza 

alcun diritto dei concorrenti a rimborso spese o altro. 
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Il presente bando viene pubblicato agli albi delle sedi dell’I.I.S.S. “Vito Sante Longo”, sul sito 

dell’Istituto ed inviato per posta elettronica e/o ordinaria alle istituzioni scolastiche della Provincia 

di Bari, alle amministrazioni comunale, provinciale e regionale, all’Università degli Studi di Bari, 

con cortese richiesta di pubblicizzazione mediante affissione all’albo. 

 

Per ulteriori informazioni e/o chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Direttore SS.GG.AA. 

dott. Francesco Napolitano. 

 

 

f.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

             Prof. Angelo CARROZZO 

 

 

*************************************************************** 

 
Informativa ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/2003 (Codice privacy) 

I dati personali forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione e 

alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità di instaurazione e gestione dei rapporti di 

lavoro di qualunque tipo e quelle relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi, così come definite dalla 

normativa vigente. 

Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata prosecuzione della fase precontrattuale o la 

mancata o parziale esecuzione del contratto. 

Il trattamento dei dati viene effettuato attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei. Il Titolare del Trattamento di 

dati è il Dirigente scolastico, quale rappresentante legale dell’istituto. Incaricati del trattamento sono il Direttore Amministrativo e gli 

Assistenti Amministrativi addetti. 

L’istituto adotta idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei dati. 

I dati possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o di regolamento e, comunque, 

in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione 

di norme di legge o di regolamento. 

Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/2003. 


