COMUNE DI MONOPOLI
Provincia di Bari

ASSESSORATO Al SERVIZI SOCIALI

convenzione per gestione pratiche connesse alla erogazione di assegni familiari e di maternita’
previsti dall’ art. 65, comma 4, della legge 23 dicembre 1998, n 448 e dall’ art. 74 del d.lgs. 26 marzo
2001, n. 151, nonche’ di altre prestazioni sociali agevolate. riapertura annuale dei termini.

AVVISO PUBBLICO

Questa Amministrazione, secondo quanto disposto dalla deliberazione di Giunta comunale n. 111 del
5 agosto 2008, esecutiva, intende procedere a stipulare convenzione, a titolo oneroso, con i C.A.A.F.0
PROFESSIONISTI, presenti sul territorio comunale, che precedentemente non vi abbiano provveduto, per la
gestione dell'istruttoria relativa alle presentazioni sociali agevolate soggette all'lSE ed ISEE, ivi incluse quelle
connesse alla erogazione di assegni familiari e di maternita previsti dall’ art. 65, comma 4, della legge 23
dicembre 1998, n. 448 e dall’ art. 74 del D.Lgs. 26 marzo 2001, n. 151.

Si invitano, pertanto, i C.A.A.F. o PROFESSIONISTI, presenti sul territorio comunale, purché gia
convenzionati con I'INPS con onere a carico dello stesso Istituto per la gestione delle procedure ISE ed ISEE,
e abilitati ai sensi del decreto del Ministero delle Finanze n. 164 del 31 maggio 1999, ad inoltrare apposita
richiesta, indirizzata al Sindaco del Comune di Monopoli, entro e non oltre il 30 aprile 2009..

Detta richiesta deve contenere le seguenti dichiarazioni:

1. presenza, in loco, di sede idonea dotata di attrezzature informatiche per la trasmissione telematica dei
dati all'INPS;

2. disponibilita a convenzionarsi con il Comune, alle condizioni contenute nello schema di convenzione
approvato con Determinazione del Dirigente della V Ripartizione n. 197 del 19/06/2007, esecutiva ;
estremi della convenzione stipulata con I'NPS per la gestione dell'lSE ed ISEE;
abilitazione ai sensi del decreto del Ministero delle Finanze n. 164 del 31 maggio 1999;
dichiarazione di disponibilita all'assistenza nella compilazione, raccolta e sviluppo delle richieste relative
all'assegno di maternita e all'assegno per il nucleo familiare;

6. dichiarazione di disponibilita all'assistenza nella compilazione, raccolta e sviluppo delle richieste per fruire
di altri servizi sociali che saranno oggetto di apposito regolamento comunale e/o di ambito territoriale;

7. rilascio dell'attestazione INPS relativa all'lSE e ISEE.

Si precisa che resta impregiudicata da parte dell'’Amministrazione Comunale la facolta di effettuare,
in qualsiasi momento, controlli a campione onde verificare sia |'esattezza dei conteggi che la veridicita delle
dichiarazioni rese.

Monopoli, Ii 6 aprile 2009

L' Assessore ai Servizi Sociali Il Dirigente V Ripartizione
Sig.Giuseppe Campanelli Dott. Giovanni Stama



