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ISTANZA DI AMMISSIONE E DICHIARAZIONI PER LA PARTECIPAZIONE 
alla GARA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO: GESTIONE BANDO PER 

L’ASSEGNAZIONE DEL CONTRIBUTO INTEGRATIVO CANONE DI LOCAZIONE BANDO 
2007 - COMPETENZA 2006 

 
ALLEGATO 1 

 
prima della compilazione leggere le istruzioni in ultima pagina 

E' NECESSAR1O UTILIZZARE IL PRESENTE STAMPATO 
 
OGGETTO: Gara per l’affidamento del Servizio: Gestione Bando per l'assegnazione del Contributo 
Integrativo Canone di Locazione - Anno 2007 - Competenza 2006. 
 

Il sottoscritto:  

Nato (luogo e data di nascita)  

Residente 
Comune di ………………………………………………………………………………….................. Prov. ……………………... 

Via/P.zza ……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Legale rappresentante della 

…………………………………………………………………………………………………………...................
.………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

Oggetto sociale 
……………………………………………………………………………………...……………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………...……………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………...……………………………………………………… 

Con sede in: 
Comune di…………………………………………………………………………………………………… Prov. ………….... 
Via/P.zza……………………………………………………………………………………………………….. n°………………… 
Tel. …………………………………………………………………….… Fax ……………………………….…………………….. 

Sede operativa 
Comune di…………………………………………………………………………………………………… Prov. ………….... 
Via/P.zza……………………………………………………………………………………………………….. n°………………… 
Tel. …………………………………………………………………….… Fax ……………………………….……………………… 

Codice Fiscale n.:  

Partita IVA n.:  

Documento di 
riconoscimento 

tipo e n° ………………………………………………………………………………………………………….................... 

rilasciato da …………………………………………………………………………….. il……………………………………….. 
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IN MERlTO ALL’AMMISSIONE 
 

consapevole del fatto che, in caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei suoi riguardi, ai sensi dell'art. 76 del 
DPR 28/12/2000 n.445, le sanzioni previste dal codice penale e delle leggi speciali in materia di falsità negli atti, oltre alle 
conseguenze amministrative connesse alla procedura 
 

 
DICHIARA 

 
A) AI SENSI DELL'ART. 46 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 

IN MERITO AI SOGGETTI COMPONENTI L'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE: 
 

I. che il legale rappresentate è il soggetto indicato nell'intestazione della precedente dichiarazione; 
II. che le altre persone componenti l'organo di amministrazione (nel caso di Società in nome collettivo tutti i soci; 

mentre per le società in accomandita semplice solo i soci accomandatari) e/o direttore tecnico con indicata la 
relativa qualifica sono: 

 
 

Sig. ……………………………………..................... 
………………………………………………………… 
In qualità di: …………………………………………. 

Nato a ………………………... 
………………………………… 
il ………………………………. 

Residente in ……………………………... 
Prov……………...................................... 
Via…………………………………………. 

Sig. ……………………………………..................... 
………………………………………………………… 
In qualità di: …………………………………………. 

Nato a ………………………... 
………………………………… 
il ………………………………. 

Residente in ……………………………... 
Prov……………...................................... 
Via…………………………………………. 

Sig. ……………………………………..................... 
………………………………………………………… 
In qualità di: …………………………………………. 

Nato a ………………………... 
………………………………… 
il ………………………………. 

Residente in ……………………………... 
Prov……………...................................... 
Via…………………………………………. 

Sig. ……………………………………..................... 
………………………………………………………… 
In qualità di: …………………………………………. 

Nato a ………………………... 
………………………………… 
il ………………………………. 

Residente in ……………………………... 
Prov……………...................................... 
Via…………………………………………. 

Sig. ……………………………………..................... 
………………………………………………………… 
In qualità di: …………………………………………. 

Nato a ………………………... 
………………………………… 
il ………………………………. 

Residente in ……………………………... 
Prov……………...................................... 
Via…………………………………………. 

 
 

B) AI SENSI DELL'ART. 47 del D.P.R. 445/2000; 
IN MERITO ALLA CAPACITA' GIURIDICA 

 
 

In sostituzione degli elementi risultanti dal certificato della Camera di Commercio: 
 

 
 che l'impresa non è in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione d'attività, o di concordato preventivo o 

in ogni altra situazione assimilabile; 
 che per l'impresa, nell'ultimo quinquennio, non si è verificata e non è in corso alcuna procedura di fallimento, di 

amministrazione controllata, di concordato preventivo oppure ogni altra procedura della stessa natura; 
 che la società medesima è validamente costituita e che la persona che sottoscrive l'offerta ha la facoltà di 

obbligare validamente la società o cooperativa; 
 in combinato disposto con gli art. 6 e 9 del DPR 252/98, in sostituzione degli elementi risultanti dall'apposita 

dicitura sul certificato della Camera di Commercio, che nulla osta ai fini dell'art. 10 della L. 31 maggio 1965, n. 
575, e che, pertanto, l'impresa non è stata temporaneamente esclusa dalla presentazione di offerte in pubblici 
appalti e che non sussistono cause di divieto o di sospensione dei procedimenti indicati nell'allegato 1 del 
D.Lgs. 8 agosto 1994 n. 490 nei confronti dei soci amministratori, del direttore tecnico dei familiari degli stessi 
soggetti, anche di fatto conviventi; 
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 inesistenza di violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contribuzione sociale secondo 

la legislazione italiana o del paese di residenza; 
 inesistenza dì irregolarità gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 

imposte e delle tasse secondo la legislazione italiana o del paese di provenienza; 
 inesistenza di errore grave nell'esecuzione di servizi pubblici; 
 inesistenza di violazione gravi, definitivamente accertate, attinenti l'osservanza delle norme poste a tutela della 

prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro; 
 di non trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 51 del D.P.R 554/99 e precisamente: 

- che nei propri confronti non esistono cause di esclusione dalla partecipazione a gare di cui all’art. 12 
del D.Lgs 157/95, nel testo sostituito dall'art 10 del D.Lgs 65/2000; di mantenere regolari posizioni  
previdenziali ed assicurative presso INPS e INAIL e di essere in regola con i relativi versamenti; 

 
 
 

 che il soggetto concorrente in applicazione della Legge 12/03/1999 n. 68 (norme sul diritto al lavoro del 
disabili), occupa un numero di dipendenti: 

 
 

inferiore a 15 e pertanto non è soggetto agli obblighi di cui alla predetta legge e può omettere la  
presentazione della certificazione di cui all'art. 17 della stessa legge 

(Barrare se non si rientra nella fattispecie) 
 
 

Pari o superiore a 15 e inferiore a 35 ma non ha effettuato nuove assunzioni a tempo indeterminato dopo il 
18/01/2000 e pertanto non è soggetta agli obblighi di cui alla predetta legge e può omettere la  
presentazione della certificazione di cui all'art. 17 della stessa legge 

(Barrare se non si rientra nella fattispecie) 
 
 

Pari o superiore a 15 e in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi e per gli 
effetti dell'art. 17 della legge 12/03/1999 n. 68, e a tal fine allega alla presente dichiarazione, a pena di 
esclusione, apposita certificazione rilasciata dagli uffici competenti dalla quale risulti l'ottemperanza alle 
norme della legge citata  

(Barrare se non si rientra nella fattispecie) 
 

 
C) AI SENSI DELL'ART. 46 del D.P.R. 445/2000: 

 
 che non è mai stata pronunciata nei confronti del sottoscritto una condanna con sentenza passata in giudicato, 

per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale; 
 che nei propri confronti e nei confronti della società di cui è legale rappresentante non sussistono provvedimenti 

o procedimenti per l’applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3 della L. 1423/1956 o di 
cause ostative previste dall'art. 10 della L. 575/1965; 

 di essere, conformemente al disposto di cui al DPR 445/2000, a piena e diretta conoscenza che nessuno dei 
soggetti indicati al punto A) Il, sono incorsi in condanne penali definitive relativamente a reati che incidano sulla 
moralità professionale, e di aver acquisito tali notizie nel rispetto della riservatezza di detti soggetti e con il loro 
pieno consenso.  

 
 
 

IMPRESE ITALIANE 
 

A. che l'impresa è regolarmente iscritta al n. ……………….. del registro delle imprese della Camera di Commercio, 
Industria, Artigiano e Agricoltura di …………………………………………………………. della provincia 
di………………………………………………………….; 

B. che, conseguentemente, l’impresa mantiene regolari posizioni previdenziali ed assicurative, anche dal punto di 
vista dei previsti versamenti, presso INPS matricola n. ……………………...., INAIL matricola 
n……………………………….; 

C. che l’impresa è in regola con gli adempimenti relativi all’iscrizione, ed in particolare con il pagamento della 
relativa tassa; 

D. che i dipendenti stabili dell’impresa nel triennio 2004 – 2006 sono: n.____________________________ (2004), 
n. ____________________________ (2005), n. ____________________________ (2006). 
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D) DICHIARA CON RIFERIMENTO AGLI ASPETTI NEGOZIALI 

 
1) di aver valutato tutte le circostanze che hanno portato alla determinazione del costo del servizio e che possano 

influire sull’esecuzione dello stesso; 
2) di accettare la eventuale consegna del servizio, sotto riserva di legge, anche nelle more degli adempimenti 

contrattuali (sottoscrizione, per accettazione in toto della determinazione dirigenziale di affidamento del 
servizio). 

 
 

DICHIARA INFINE 
 

di essere in grado in ogni momento di certificare tutti gli elementi innanzi dichiarati, così come sì impegna, nel caso in cui 
l'impresa sia dichiarata aggiudicataria del servizio, a presentare la stessa entro i termini dati dall'amministrazione, 
consapevole delle responsabilità penali, amministrative e civili verso dichiarazioni false o incomplete. 
 
 
L’amministrazione si riserva la facoltà di effettuare controlli a campione sulle dichiarazioni prodotte, acquisendo la relativa 
documentazione, anche in ipotesi ulteriori rispetto a quelle strettamente previste dalla legge. 
 
 
addì, ____________________ 
 

IL LEGALE RAPPRESENTANTE 
(Sottoscrizione in originale) 

 
……………………………………………………………… 

 
 
 

 
 

ALLEGARE FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA’ 
Istruzioni e norme per la compilazione: 
 
1) Ai sensi dell’art.38 del DPR 445/2000 allegato alla presente dichiarazione deve essere prodotta (SOTTO PENA DI 

ESCLUSIONE) fotocopia ben leggibile di un documento di identità personale del dichiarante, valido esclusivamente tra i 
seguenti: carta d’identità, patente di guida, passaporto. 
Nel caso di corretta produzione di fotocopia del documento la dichiarazione è da prodursi in carta semplice. Altrimenti la 
firma deve essere autenticata, con apposizione di marca da bollo da Euro 10,33; 

2) Le dichiarazioni mendaci, così come la falsità di sottoscrizione, comporta responsabilità penali, così come previsto dall’art. 76 
del DPR 445/2000; 

3) Anche in caso di coincidenza fra legale rappresentante e direttore tecnico, va specificato espressamente, a chi spettino i due 
rispettivi ruoli (così, ad esempio: Legale rappresentante e direttore tecnico è il sig. Rossi); 

4) La dichiarazione va correttamente compilata in ogni sua parte; 
5) E' necessario inserire tutti i dati personali concernenti il legale rappresentante, il/i direttore/i tecnico/i, e gli amministratori, 

indicando data e luogo di nascita, e puntuali riferimenti circa la residenza; 
6) Se lo spazio non è sufficiente per l’inserimento dei dati, è possibile allegare fogli aggiuntivi, con apposito timbro di 

congiunzione 
 


